PERFIL DEL PARTICIPANTE

para la capacitacion de asesores empresariales
bajo la metodologia empresarial IMESUN-OIT

Educacion:
Profesional en las areas de ciencias econdmicas, administrativas o contables

Experiencia:
Minimo (2) afios de experiencia en labores de promocién del emprendimiento y empresarialidad o
proveedores de servicios de desarrollo empresarial.

Conocimientos, habilidades y destrezas requeridas: Competencias:
e Conocimiento en el campo y desarrollo de MiPyME. ¢ Capacidad de planificacién y organizacién
e Conocimientos en temas comerciales, tramites operativos ¢ Negociacion
empresariales e Excelentes relaciones interpersonales
e Capacidades de escuchar y comunicar con facilidad que ¢ Trabajo en equipo
permita asesorar y manejar reuniones empresariales ¢ Analitico
e Paquete Computacional Microsoft Office ¢ QOrientacién a resultados

¢ Orientacion al servicio
¢ Proactividad
e Manejo eficiente del tiempo

Requisitos Fundamentales:

¢ Disponibilidad de tiempo ininterrumpido para recibir la formacién de
IMESUN y realizar la practica empresarial asesorando las empresas asignadas

¢ Alto grado de compromiso y responsabilidad

e Contar con equipo tecnolégico: computadora e internet

¢ Al culminar exitosamente la metodologia y las horas précticas, el participante
puede alcanzar la Certificacién Internacional de la OIT en la Metodologia
empresarial IMESUN
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